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 Montréal, une ville universitaire 

 Concordia, fondée en 1974 de la fusion de 
Sir George Williams University et Loyola College 

 Concordia salus (le salut par la concorde) 

 Université urbaine, généraliste 

 + 50 000 étudiants 

 73% du Québec 

 18% étudiants de l’international 

 25% dont la langue maternelle est le français 

 20% aux cycles supérieurs (maîtrise et doctorat) 



 

La bibliothèque de l’Université Concordia 

42 bibliothécaires et 71 employé(e)s de soutien 

Le succès de nos étudiants et de nos profeseurs-

chercheurs au coeur de notre pratique. 



Bibliothèque Vanier, campus Loyola 



Salle de lecture des 

Soeurs grises 



• De 16 000 à plus de 48 000 étudiants 

• Priorité académique #1 pour l’Université 

• 38 millions de dollars canadiens 

• De 1200 à plus de 3200 places assises (+27% d’espace d’étude) 

• Réduction de l’espace pour les collections imprimées 

• Rénovation + Agrandissement = Transformation 

• 4 phases de construction dans une bibliothèque 24/7, 17 200 m2  

• Fréquentation “normale” de 10 000 visites par jour,  

15 000 visites par jour pour les périodes d’examen 

• Consultation avec les usagers tout au long du projet, et au-delà 

 

















Plan 

 Consultation avec les étudiants et les professeurs 

 22 types d’environnements d’apprentissage répartis 

entre : 

 Travail individuel 

 Apprentissage en collaboration 

 Enseignement et services 

 Programme technologique 

 Quelques questions pour conclure 

 



CONSULTATION AVEC LES 

ÉTUDIANTS ET LES 

PROFESSEURS 
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22 types d’environnement d’apprentissage 

TRAVAIL SOLO 

1. Place individuelle 

2. Place individuelle avec ordinateur 

3. Carrel – panneaux de 18 cm 

4. Carrel – panneaux de 40 cm 

5. Station debout 

6. Salle de lecture pour les étudiants 
des cycles supérieurs 

7. Salles de rédaction des thèses et 
des mémoires 

8. Salle “zéro bruit” 

 

ENVIRONNEMENT 
D’APPRENTISSAGE EN 
COLLABORATION 

1. Mobilier décontracté 

2. Travail en collaboration – chaise 

3. Travail en collaboration - tabouret 

4. Place individuelle en environnement 
social 

5. Salle de travail en collaboration 

6. Salle de préparation d’exposés 

7. Salon des étudiants des cycles 
supérieurs 

8. Zone des revues et des magazines 

 

ENSEIGNEMENT, TECHNOLOGIE ET 
SERVICES 

1. Salles de consultation 

2. Salles de classe 

3. Salle multifonctionnelle 

4. Bac à sable des technologies 

5. Studio de visualisation 

6. Salle de séminaire et de soutenance 
de thèses 



TRAVAIL INDIVIDUEL 















ENVIRONNEMENTS 

D’APPRENTISSAGE EN 

COLLABORATION 















ENSEIGNEMENT ET SERVICES 



















PROGRAMME 

TECHNOLOGIQUE 



































































QU’EST-CE QUE NOUS 

AURIONS PU FAIRE 

AUTREMENT? 



Qu’est-ce que nous ferions de la 

même manière? 

 Activités de consultation et dialogue constant avec 

les étudiants. 

 Visites de bibliothèques, discussions avec collègues 

et collectes de photos. 

 Implication très étroite avec les professionnels 

(architectes) dans la réalisation du projet. 

 Vision et réactivité 

 Plan de communication 

 



Qu’est-ce que nous aurions pu faire 

autrement? 

 Une liste d’éléments pour notre « phase 5 » 

 Salle de la réserve de cours – orientation du 

rayonnage 

 Plus de technologies 

 Studio de visualisation plus grand 

 Bac à sable des technologies plus grand 

 Entrepôt collectif pour les collections imprimées 

 … 



reopening 




